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EXPERTEN

LOSUNGEN

Die HEDRICH GROUP ist als mittelstandisches Unterneh-
men und Marktfihrer im Anlagenbau fir Vakuumanwen-
dungen in der Elektro-, Windkraft- und Automobilindus-
trie mit insgesamt 270 Mitarbeitern an fiinf Standorten
weltweit vertreten. Unser taglicher Antrieb ist die Leiden-

Dabei bauen wir auf das Know-how, die Erfahrung und
die Kreativitat unserer wertvollen Mitarbeiter.

Fir eine spannende Aufbau- und Zukunftsaufgabe
suchen wir an unserem Standort Ehringshausen/

schaft fir Innovationen und erstklassige Qualitat.

Wir suchen einen:

Katzenfurt zum nachstmaglichen Termin:

Inbetriebnehmer (m/w/d)

Wen wir suchen:

Abgeschlossene technische Berufsausbildung

Erfahrungen im Bereich Anlagenbau, im Idealfall
von verfahrenstechnischen Anlagen

Erfahrungen mit Inbetriebnahme, Wartung und
Service von Anlagen im In- und Ausland

weltweite Reisebereitschaft
Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office)

Gute Englischkenntnisse

Sie verfiigen tiber Uberzeugungskraft beim Kunden,
sind erfolgsorientiert und pragmatisch

Was wir bieten:

Flexible Arbeitszeitgestaltung

Betriebliche Altersvorsorge sowie VWL
Sonderzahlungen

Anspruch auf 30 Urlaubstage

Karriere- und Weiterbildungmadglichkeiten
Business-Bike Option
Gruppenunfallversicherung

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung unter Angabe Ihres mdglichen Eintrittsdatums und Ihrer Gehaltsvorstellung
an unsere Personalleiterin Frau Andrea Potsch. Unsere Kollegen heiflen Sie gerne in unserem familiaren Umfeld mit
kurzen Entscheidungswegen und angenehmen Betriebsklima willkommen!

HEDRICH GROUP

Greifenthaler Strafe 28 | 35630 Ehringshausen-Katzenfurt | Deutschland

T+49 6449929 - 01 F + 49 6449 929 - 149 | jobs(@hedrich.com

lhre Aufgaben:

Selbstandige Durchfiihrung und Uberwachung der
Montagen und Inbetriebnahmen von Vakuumanla-
gen im In- und Ausland

Mitarbeit bei Fertigung, Aufbau und Prifung von
Vakuumanlagen

Montage von Baugruppen und Anlagen nach Zeich-
nung und Sticklisten
Durchflihrung von Wartungs-, Reparatur-, Instand-

haltungs- und Modernisierungsarbeiten beim Kun-
den vor Ort

Einweisung und Schulung des Kundenpersonals

Flache Hierarchien mit viel Gestaltungsspielraum
Moderner und sicherer Arbeitsplatz

Kantine mit Catering-Service

Fitness- und Gesundheitsforderung
Mitarbeiter-Events

Gute Verkehrsanbindung und kostenlose Parkplatze

Weitere Informationen:
- www.hedrich.com/de/career



